
求人票（労働条件等の明示） 

受付年月日 令和５年１２月２２ 日 

求人者（事業所） 

の氏名又は名称 
古賀ケアプランセンター 

業務内容 居宅介護支援事業所 介護支援専門員 

契約期間 
☑ 無期雇用 ・  □ 有期雇用 

有期雇用の場合の雇用契約期間〔     ～      〕 

試用期間 ☑ 有 期間〔 ６か月〕  ・  □ 無 

就業場所 
（事業所名） 古賀ケアプランセンター 

（所在地）  宮崎市池内町数太木1763-3 

就業時間 始業（8時15分） ～ 終業（17時15分） 

休憩時間 12時00分 ～ 13時00分 （60分） 

休日 土・日 祝祭日 

時間外労働  ☑有 （月平均 5時間）  ・   □ 無 

賃 金 

☑月給（基本給）・日給・時間給  154,100円～267,300円 

☑定期的に支払われる手当（職務給等）25,000円～ 57,000円 

☑通勤手当            上限   18,000円 

☑昇給に関する事項           0円～ 4,500円 

※基本給、職務給、昇給等については、基礎資格によって異なります。 

 詳細は、古賀総合病院ホームページもしくは、ハローワーク求人票にてご確認下 

さい。 

加入保険 ☑健康保険・ ☑厚生年金保険・ ☑労災保険・☑雇用保険 

雇用形態 正社員 

受動喫煙防止 

措置の状況 
あり 

 

 

 

 

 

 

※掲載期間  令和６年９月２２日～令和６年１２月２１日（3か月以内） 

【問合せ先】 

担当者役職  古賀総合病院 人事課     担当氏名    山下 泰子    

TEL      0985-39-8888       

問合せ時間  9:00～17：00       


